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DOKTOR OGRETIM UYESi KADROLARINA BASVURAN ADAYLAR
HAKKINDA HAZIRLANACAK KiSiSEL DEGERLENDIRME RAPORU FORMU

AMAGC: Formun amaci; rapor hazirlamakla gorevlendirilen Ogretim iiyelerine kolaylik
saglama yaninda, aym1 kadroya basvuran adaylara ait raporlardaki degerlendirmeleri
kiyaslama olanag1 vermektir. Bu nedenle, aday hakkinda kisisel rapor hazirlayan 6gretim
iyesinin asagidaki Ornekte Ongoriilen baghk ve alt basliklar altinda goriis ve

degerlendirmelerini yazmalar1 6nerilmektedir.
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Bu paragrafta raportore verilen gérevin konusu, gorevlendirme yazisinin tarihi ve sayisi,
kendisine gonderilen dosyada sozii edilen "adaylarin basvuru dosyasinda bulunmasi gereken

bilgi ve belgelerin” tamam olup olmadig belirtilmelidir.

1. ADAYIN KISA OZGECMISi




2. ADAYIN YAYINLARI

2.1. BILIMSEL YAYILAR

Adayin dosyasinda ve yayin listesinde hangi tiirden kagar tane yayin bulundugu, yurt
ici ve dis1 yayin sayilart da belirtilerek 6zetlendikten sonra bu yayinlarin asagidaki paragraf
basliklariyla belirtilen gruplar halinde ve her yayma ilgili grupta bir sira numarasi vererek
ayr1 ayr1 tanitimi yapilmali ve bilimsel nitelikleri agiklanmalidir.

Bu boliimde sirasi ile adayin;

- Derleme (Review)

-Arastirma makalesi

- Patent

- Arastirma projesi

-Sunulmus ve tam metin yayimlanmis bildiriler
-Sunulmus ve 6zeti yayimlanmais bildiriler
-Kitap

Diger ¢alismalara (teknik not, yorum, vaka takdimi, editére mektup vb) iliskin goriis ve
degerlendirmeler yer almalidir.

3. ADAYIN MIMARI VE SANATSAL ETKINLIiKLERi
-Mimari proje, rolove, restitiisyon, restorasyon projeleri, sokak sagliklastirma projeleri, yap1
uygulama projeleri, kentsel tasarim projesi, imar plani, koruma amacl imar plani, uygulama
imar planlari, ¢evre diizeni planlari, eylem planlar1 hazirlama (stratejik, mekansal, yapisal
plan vb.)*
- Miiellifi oldugu 6zgiin yap1 ve tasarimlarla sergi agma, proje uygulama, gosteri, goriintiilii
eser gerceklestirme, resital vermek, konserlere solist veya icraci olarak katilmak gibi kisisel
etkinlikler
- Sergi, konser, gosteri, goriintiilii eser gerceklestirme, proje uygulama gibi karma sanat
etkinliklerine bireysel veya ekip halinde katilma, TV/Radyo programlarina katilma
- Jiirili sanat, tasarim veya proje yarismalarina katilma
- Jiirili sanat, tasarim veya proje yarismalarinda 6diil alma
-Jurili belgesel, kisa film, film veya festivallere katilma
-Gegerli yasa ve yonetmelikler cergevesinde ilgili kuruluslar (meslek odalari, yerel
yonetimler, bakanliklar, uluslararas1 kuruluslar) tarafindan diizenlenen tasarim, planlama,

mimarlik, kentsel tasarim ve mimarlik temel alanindaki yarigmalarda derece almis olmak




(mansiyon dahil).
-Adayin yapitlarinin ve icralarinin resmi, 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan yayimlanmasi
veya satin alinmasi (sanat yapiti, telif hakki, proje bedeli, CD, DVD, VCD kaydi vb.)

-Adayin yapitlarinin ve icralarinin yayinlarda yer almasi (kitap, ansiklopedi, dergi, belgesel,
film)

-Sanat, proje ve tasarim yarigma jiirilerinde gorev almig olmak

-Calistay yiiriitiictiliigii/moderatorligi

-Calistaylarda katilime1

4. ADAYIN EGITIM-OGRETIM, iDARi VE DiGER BiLiMSEL FAALIiYETLERI
-Davetli konugmaci olmak

-Atiflar

- Odiiller

-Bilimsel kurul /Sanat kurulu Gyelikleri (Yurtdis1 / Yurtigi**)
-Burslar

- Siireli hakemli, uluslararasi indekslerde taranan dergilerde gorev almak (her bir dergi i¢in)
-Bilimsel toplant ***

-Idari gorevler

- Sorusturma

- Egitim 6gretim ve diger resmi faaliyetler

-Spor branslarinda gérev almak

- Danismanlik

- Es veya ikinci danigsmanlik

*: TUBITAK, TUBA, BAKANLIKLAR, Kiiltiir Varliklarini Koruma Yiiksek Kurulu, Tabiat
Varliklarin1 Koruma Genel Midiirligi, Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu,
Yiiksek Din Kurulu vb. resmi, kiiltiirel ve bilimsel kuruluslar tarafindan verilen odiiller.

**: TUBITAK, TUBA, YOK, BAKANLIKLAR, OSYM, TIPTA UZMANLIK KURULU,
Kiilttir Varliklarin1 Koruma Yiiksek Kurulu, Tabiat Varliklarini Koruma Genel Miidiirliigi,
Atatirk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu, Yuksek Din Kurulu vb. resmi, kulturel ve
bilimsel kuruluglarin bilimsel kurul tiyelikleri.

***: Sempozyum, kongre, konferans, calistay, yarisma vb.

5. ADAYIN DiGER FAALIYETLERI

Adayla ilgili olup yukaridaki maddelerde yer almayan mesleki kuruluslara iiyelik, diger
bilimsel ve mesleki etkinlikler gibi belirtilmesinde yarar gorilen hususlar bu bélimde yer

alir.




6.GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

6.1. GENEL DEGERLENDIRME

Bu béliimde adayin yayinlarinin bagvurulan anabilim dali ile ilgili olup olmadigi,
yaymlarin nitelik ve nicelik yoniinden yeterliligi diger 6nemli faaliyetleri kisa ve 6z bir
sekilde belirtilir.

6.2.SONUC

Burada raporu hazirlayan 6gretim iiyesinin aday hakkinda olusan goriisiinii ve ayni
kadroya bagvuran baska adaylar da varsa, ana Olciitler bakimindan Oncelik siralamasi
yaparak, bunlarin hangisinin atanmasini uygun gordiigiinii (her bir kadro icin tek kisi tercih

edilerek) belirtmelidir.

Raporu Diizenleme Tarihi: Raporu Hazirlayan Ogretim Uyesinin

Imzasi

Unvani, Adi-Soyadi

Not: Raporun her sayfasi, raportdr tarafindan imzalanmig veya parafe edilmis olmalidir.




